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DAVRANIS ARTTIRMA VE YENI
DAVRANISLAR OGRETME
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Diizenleven: Elif KARAKAS

(Ozel Egitim Ogretmeni) \\\




PEKISTIRME

DAVRANIS
ONCEST

UYARLAMALAR
ZINCIRLEME

Pekistirme, davranis ve
cevre arasinda siralanan ii¢
ogeden olusan bir iliskiyi
ifade eder.
L.Davramslarimin sonuclar
olmasi
2.Davramslarin sergileme
olasihigim artmasi
S3.Davranislardaki artisin
sadece pekistirme bagh
olmasi.

TZERLIK
SOZLESMESI

Davranisin gelecekte ortaya ¢ikma
olasihigini arttiran ve davranis
sonrasi ortamdan itici bir uyaranin
kaldirilmasi ya da ortama uyaran
eklenmesi olarak tanimlanir.
Pekistirmenin 2 tiri vardir; Olumlu
ve Olumsuz pekistirme.

OLUMLU PEKISTIRME: bir tepkinin hemen
ardindan tepkinin gelecekteki olma olasiligini
arttiran bir uyaranin kosullu olarak sunulmasina
denir.

Bir sonug¢ olarak sunulan ve teki vermedeki bir
sonraki artistan sorumlu uyarana olumlu pekistireg
ya da daha basitge pekistire¢ denir. Olumlu
pekistirme davranisi davranig ile sonug arasindaki
iligkiyi fanimlarken olumlu pekistireg terimi bu
siiregte kullanilan araci tanimlar.

PEKISTIRME

OLUMSUZ PEKISTIRME: Gelecekte
tepkinin ortaya ¢ikma olasiliginin ve
oranin arttiran bir tepkiyi izleyen
surecin hemen ardindan itici uyaranin
ortadan kaldirilmasidir.

Ogrenci bir itici uyarandan kagmak ya da
son vermek i¢in davranis sergilediginde
olumsuz pekistirme meydana gelmis olur.
Otizmli ¢gocuklarin sevmedikleri ya da
kaginmak istedikleri birgok sey oldugu
igin olumsuz pekistirme otizmli gocuklar
icin genellikle etkili bir yontemdir.



QEKETiR@ 1.Birincil pekistiregler: (dogal/kosulsuz/ 6grenilmemis pekistiregler) Birey igin biyolojik olarak 6nemi olan uyaranlardir.

. _TURLERI Birincil pekistireglerin baslica tirleri; yiyecekler, icecekler, uyku, barinma ve cinsellikle ilgili uyaranlardir. Sinif ve diger

2 uygulama ortamlari igin en yaygin ve kullanim agisindan en uygun birincil pekistiregler yiyecekler ve iceceklerdir.

Birincil pekistireclerin etkili olmasi igin bu pekistiregle ilgili yoksunluk durumunda olmasi gerekir. Yani sevdigi bir
yiyecegi kullaniyoruz ama yiyecege karsi doygunluk kazanmamasi gerekir.

Pekistireglere karsi doygunlugu onlemek igin

alinabilecek énlemler $

1. COCUQJUH secim yapllabilmesini sag’layabilmek Icin Birincil pekis‘rir'egler'in segiminde bazi
lg-dort yenebilir pekistire¢ hazirda tutmalar: noktalara dikkat etmemiz gerektigi de
onerilebilir.

unutulmamalidir. Bunlarin ilki ve en
énemlisi, uygulamaci 6grencinin ozel
durumu ile ilgili bilgi sahibi oluncaya degin
yiyecek pekistiregleri kullanilmamalidir.
Cocugun takip etmesi gereken diyeti ya da
alerji sorunu varsa bu durum ogrenilmeli
ve yakindan takip edilerek ¢ocugu
tehlikeye sokmayacak tirde pekistiregler
olmalidir. Diger bir nokta ise 6gretim
engellemeyecek pekistiregler olmalidir.
Ornegin sivi pekistire¢ kullandigimizda
ogretim ortasinda gocugun tuvaleti
gelebilir ve 6gretim engellenebilir.

2. Her alistirma ya da davraniga bir pekistireg
belirlenmelidir. Tim gtin, Tim beceri alanlarinda ya da
tim davraniglar igin tek bir pekistireg kullanmak
uygun degildir. ¢lnku bu tir uygulamalarin doygunluk
olasiligini artirdigi bilinmektedir.

3. Yenilebilir pekistireglerin kullanildigi
ogretim/uygulama oturumlari kisa siirelerle
dizenlenmelidir.

4. Yenilebilir pekistiregler kiigiik miktarlarda
sunulmahdir. ¢nku, bu durum hem 6gretimin akisini
olumsuz yonde etkilemez hem de ¢ocugun asiri
doygunluk yasamasini anler.

5. Ogretimde ilerleme saglandik¢a dogru tepki igin
degil daha fazla dogru tepki igin pekistireg
sunulmahdir.




Duyusal pekistireg érnekler

Duyusal
pekistireg tirleri

Ornekler

Isitsel
pekistiregler

Farkl ses araliklari, mizik, ¢evresel doga sesleri

®

Duyusal pekistiregler

tek baslarina

kullanilabilecegi gibi
diger pekistireglerle
birlestirilerek de

kullanilabilirler.

T ———

Gorsel
pekistiregler

Siyah beyaz ya da renkli igiklar (6rn., yanip sénen veya sénmeyen); resimler, kitaplar,dergiler, slaytlar, videolar, hareketli

nesneler (orn., pille galisanoyuncaklar, sabun kapikleri, ziplayan oyuncak); ayna, resimli dirbinler

Koklamayla ilgili
pekistiregler

Hos kokular (orn., targin, limon, karanfil, portakal,
parfim)

Tatmayla ilgili
pekistirecler

Kati ve sivi tatlar (6rn., tath, eksi, tuzlu ve acr)

Bedensel
pekistiregler
(Propriyoseptif
pekistirecler)

Ziplamak, sallanmak (orn., tramplen, trambolin, salincak,
sallanan sandalye-at)




2. Ikincil pekistiregler (kosullu/ 6grenilmis pekistirecler) sosyal, nesne, etkinlik ve sembol pekistirecler olarak 4 grupta toplanir.
Her durumda ikincil pekistiregler zamanla birincil pekistireglerin yerini alacak bigimde planlama yapilmalidir.

Nesne pekistiregler
Kirtasiye malzemeleri, sis esyalari ya da
¢ocugun hosuna giden esya, oyuncak gibi
somut nesnelere nesne pekistiregleri denir.

Gergek nesnelerin de pekistireg olarak
fazla sunulmasina bagl olarak yenebilir

hesnelerde oldugu gibi asiri doygunluk

yasanabilir.

Etkinlik pekistiregleri
Etkinlik pekistireci bireyin sozel ya da bedensel bir
ugrasi yerine getirmesi olarak tanimlanir. Etkinlik
pekistireglerin sistemli olarak kullanimi daha ¢ok
PREMACK ILKESI yoluyla gerceklestirilir. Bu ilkeye
gore az tercih edilen bir davranisin ardindan gok
tercih edilen bir davranisin yapilmasina izin vermek
az tercih edilen davranisin yapilmasini artirir.
Ornegin égretmen égrenciye matematik gdevini
bitirdiginde model ugagiyla ilgilenebilecegini
soylemesi bu ilkeyi kullandigini gosterir.

<>

IKINCIL
EKI$'\'£RECLER ,
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Kendi baslarina anlami olmayan ‘
ancak biriktirilerek birey igin
degeri olana baska
pekistireclerle degistirilebilir
sembolik temsile sembol
pekistireg denir.

@

Sosyal pekistireg

Fiziksel etkilesim (6rn., sarilma, sirti sivazlama, elleri

tutma), yakinlik (6rn., 6gle yemeginde ya da hikaye
zamaninda 6grencinin yanina oturma, bir oyun- da

ogretmenin partneri olma), dikkatini yoneltme, jest ve
mimikler (6rn., elin bas parmagiyla onay verme, ¢ak yapma,
g0z kirpma, glilimseme, basi 6ne sallama), dvgu sozcikleri

(6rn., harikasin, sipersin) gibi sosyal anlam igeren

pekistireclere sosyal pekistiregler denir. Yetiskin dikkatini
elde etmek dgrenciler igin pekistireg tirleri icinde en
onemlilerinden biridir ve sinif ya da diger ortamlarda her

zaman var olabilen en gigli pekistireglerdir




PEKISTIREC TURLERI VE ORNEKLERI

PEKISTIREC L s = -
TURU KATEGORIST ORNEKLERT
Yiyecek-igecek Kraker parcalari,meyve suyu-gazoz yudumlari, puding,
pekistireci dondurma, patlamig misir, kuruyemis vb.
Birincil
Pekistiregler Duyusal Kontrollii gorsel, isitsel, dokunsal, koku ile ilgili ya

Pekistirecler

da devinsel deneyim; pelus bebekle yiize vurma, kulakliklar araciligiyla mizik
dinleme

Tkincil

pekistiregler

Nesne
pekistiregleri

Oyuncaklar, balon, kiipler, legolar, yapistirmalar, kitap
vb.

Etkinlik
pekistiregleri

Oyun eftkinlikleri(kumla-arabalarla topla oynama)
bilgisayara erigim, TV izleme, miizik aleti ¢alma

Sosyal
pekistiregleri

Gilimseme, goz kirpma, glilme, gidiklama, basi one
sallama, sirtina hafifge vurma, ¢cak yapma, alkislama

Sosyal pekistireg
Fiziksel etkilesim (6rn., sarilma, sirti
sivazlama, elleri tutma), yakinlik (6rn.,
6gle yemeginde ya da hikdye zamaninda
6grencinin yanina oturma, bir oyun- da
6gretmenin partneri olma), dikkatini
yoneltme, jest ve mimikler (orn., elin
bas parmagiyla onay verme, ¢ak yapma,
goz kirpma, glilimseme, basi cne
sallama), 6vgu sozcukleri (orn.,
harikasin, stipersin) gibi sosyal anlam
ice ren pekistireglere sosyal
pekistiregler denir. Yetigkin dikkatini
elde etmek 6grenciler igin pekistireg
tirleri icinde en onemlilerinden biridir
ve sinif ya da diger ortamlarda her
zaman var olabilen en gliglii
pekistireglerdir

Uygulamacinin dvgusinin pekistirme olarak
etkili olabilmesi igin asagida siralanan
ozelliklerinin olmasi gerektigini
belirtmislerdir.
1.0vgii, pekistirilecek davranisin
performansina bagl sunulmalidir:

2. Pekistirilen davranis veya davranisin
ozellikleri belirtilmelidir: Uygulamaci
pekistireci neden sundugunu ag¢ik¢a
belirtmelidir.
3.Sosyal pekistirecler kulaga samimi/dogal
gelmelidir:



\
) Sembol pekistirecler
Kendi baglarina anlami olmayan ancak biriktirilerek birey igin
degeri olana baska pekistireclerle degistirilebilir sembolik

temsile sembol pekistireg denir.

Sembol pekistirme sisteminde 3 ana bileseni olan bir davranisg

degistirme sistemidir.

1. Hedef davranis listesi

2. Hedef davranisi ortaya ¢ikarmak igin é6grenci ya da bireyin
hak ettigi semboller

3. Katilimcilarin kazandiklari sembolleri takas ederek elde
ettikleri pekistireg listesi- tercih edilen nesneler ya da
etkinliklerdir.

Yani ilk olarak pekistirilecek davranislar belirlenir ve
tanimlanir. Ikinci olarak degisim arag¢lari, sembol olarak
adlandirilan nesneler secilir. Ug¢iincii olarak da semboliin
karsiligi olarak alacagi pekistirecler belirlenir.

Tipki diger pekistirecler gibi hemen davranis arkasindan
sunulmalidir.

Sembol pekistirecin kullanilacagi zaman 6nemle lzerinde
durulmasi gereken nokta bireye sunulan sembollerin kendi
baslarina higbir degeri olmamalidir; ancak sembol
pekistireglerin degis tokus edilebilecegi nesne, etkinlik ya da
olaylarin pekistirici degeri olmahdir.

Sembol pekistirecin uygulama basamaklar:

1. Degisim araci olarak hizmet edecek semboller
belirlenmelidir.

2. Hedef davraniglar kurallar belirlenmeli hangi
davranislarindan otird sembol kazanabileceklerini
bilmelidir.

3. Semboliin karsiligi olarak alinacak pekistiregler
secilmelidir.

4. Degisim orani belirlenmelidir (Pekistire¢ marketi)
5. Kayit tutulmalidir. Sembol pekistirme sistemine
iliskin kayit tutarak pekistirme sisteminin ise yarayip
yaramadigi degerlendirilmelidir.




Etkili Pekistire¢ kullanma ilkeleri

1) Pekistirme istenilen davranis hemen sonrasinda

sunulmalidir.

2) Birincil, nesnel ve sembol pekistire¢ler daima sosyal
pekistireclerle birlikte kullaniimalidir
3) Istenilen pekistirecin uygun davranis kosuluna bagli
oldugundan emin olunmalidir.
4) Pekistirecler kiiclik miktarlarda kullaniimalidir.
5) Birincil pekistire¢ler mimkin oldugu kadar ¢abuk
seyreklestirilmelidir.
6) Pekistireglerin sunulma sikligi seyreklestirilmelidir.
7) Pekistireclerin mimkdn oldugu kadar dogal olmasina 6zen
gosterilmelidir.

Pekistirec belirleme
uygulamasinda 3 yol vardir

1)Tek uyaran (pekistiregin)
degerlendirilmesi

2)Iki uyaran arasinda tercih
yapilmasini degerlendirilmesi
3)Cok sayida uyaran sunulmasi
degerlendirilmesi.

Pekistirec belirlenirken
égrencinin yasi ilgileri ve
istekleri dikkate alinir.
Cevresindeki kisilerle
konusulur dgrenci hakkinda
bilgi alinir.

Izlerlik| kurucu | Ayirt edici olumlu
N Davranis L
diizeyi | islemler uyaran pekistireg
odasini
o bireyin ’ropladlgmda.
ikili dolay! annesi
: : odasini o
izlerlik bilgisayarla
toplamasi iy
loynamasina izin|
vermesi
ticld .Blr'eym Bireyin dus | Bireyin |
Zlerlik vicudunun almas vicudun temiz
ter kokmasi kokmasi
bireyin bireyin L
dortli | kendini | salonda | Kenepeve | Bireyin ding
: . : uzanarak bir sekilde
izlerlik| yorgun kanepeyi
: : . : uyanmasi uyanmasi
hissetmesi| gormesi




Pekistirme
__Tarifeleri
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Ogretmenler/uygulamacilar
pekistirmeyi nasil ve hangi siklikla
kullanacaklarina iliskin siklikla
endise yasamaktadirlar. Bu
endiselerle ilgili sorularin yanitlar
pekistirme tarifelerindedir.
Pekistirme tarifesi, pekistirmenin
verilmesi icin zamanin
dizenlenmesini tanimlamaktadir.

Siirekli Pekistirme Tarifesi
Siirekli pekistirme(SP) hedef davranis
her sergilendiginde pekistirecin
sunulmasidir.

Siirekli pekistirme tarifesini
kullanmanin bazi sinirliliklar: vardir.

1. Ozellikle birincil pekistireg
kullaniliyorsa, pekistireglere doygunluk
saglayabilir. Mutlaka birincil pekistireg
kullanilacaksa birincil pekistiregler
cesitlendirilmeli ve 6grencinin bu
pekistireclere gereksinim duydugu anlar
gozetilmelidir.

2. Uygulamacilarin pekistirecgleri sirekli
vermesi, 6grencilerin her defasinda
kendilerine sdylenenleri yaptiklarinda
bir tir pekistirme beklemelerine neden
olabilir. Bir bagka ifadeyle pekistireg
bagimliligina yol agabilir.

3. Surekli pekistirme tarifesi, davranis
kazanildiktan sonra davranisin
kalicthginin korunmasinda etkili bir yol
degildir. Edinim igin giizel bir yoldur.

Araliklhi Pekistirme Tarifesi
Aralikli pekistirme tarifesi, bazi dogru ya
da uygun tepkilerin (bitiin dogru tepkilerin
degil) pekistirilmesidir. Aralikh pekistirme
tarifesiyle davranis her gergeklestiginde

pekistirilmedigi igin doyuma ulasma
engellenir: Davraniglar aralikl pekistirme
tarifesi kullanilarak midahale edildiginde

sonmeye karsi daha direngli olurlar.

Ogrenci, keyif aldigi bir pekistirecin

gecikmesini ve daha uzun bir zaman

diliminde hedef davranisi sergilemeyi
ogrenir. Bununla birlikte aralikh pekistirme
tarifesi siirekli pekistirme tarifesine gore
daha ekonomiktir

Aralikh tarife siklikla oranl ve zaman

aralikli olmak tizere iki bicimde kullantlir.

/[ \

Oranl Zaman Aralikli
Hedef davranisin Belirli bir zaman araliginda
olusum sayisi, en az bir dogru ya da

pekistirecin verilme
zamanini belirler

uygun tepkinin olugsmasi
sonucu pekistirecin
verilmesidir. 8



ORANLI PEKISTIRME TARIFELERI
Hedef davranisin olusum sayisi, pekistirecin verilme zamanin
belirler. Sabit oranli ve degisken oranli pekistirme tarifesi olmak
lzere iki tir oranli pekistirme tarifesi vardir.
e Sabit oranl pekigtirme (SOP) tarifesinde égrenci, hedef
davranigin belirli bir sayida tamamlanmasiyla pekistirilir.
Akicilik ve pekistirme sonrasi duraklama sorunlari degisken oranli
pekistirme (DOP) tarifesine gegisle ortadan kaldirilabilir.

e Degisken oranl bir tarifede hedef davranis belli sayida

dogru davranigin ortalamas: iizerinden pekistirilir. Bir
baska ifadeyle, degisken oranli pekistirmede ortalama bir
oran belirlenir ve belirli bir zaman diliminde bu ortalamaya
ulasacak sekilde pekistirme yapilir.

e Pekistireg sunulmasinin tahmin edilemezligi degisken oranli
tarifenin yararlarindan biridir. Bu nedenle genellikle sabit
pekistirme tarifesinin kullaniminda karsilagilan pekistirme

sonras! duraklama gergeklesmez.
-Sonug olarak degisken oranl pekistirme tarifesi davranisin
surekliligini saglayarak davranista uzun siireli kaliciliga yol agar.

Sabit oranli

DOGRU TEPKLI SAYISI

pekistirme t[2]34ls]1]2]3]4]5]:[2]3]4

SOP p p
Degisken 5
oranli DOP
o P P
pekistirme| |2

ZAMAN ARALIKLI PEKISTIRME TARIFELERI
Zaman aralikli pekistirme tarifesi belirli bir zaman araliginda
en az bir dogru ya da uygun tepkinin olusmasi sonucu
pekistirecin verilmesidir. Sabit ve degisken zaman aralikl
pekistirme tarifesi olmak lizere iki tir pekistirme tarifesi
vardir. Sabit zaman aralikli pekistirme (SAP) tarifesi,
ogrencinin belirlenmis zaman araliklar: iginde (dakika ya da
saniye) hedef davranigi gergeklestirmesinden sonra
pekistirilmesidir.

Davraniglar yapilari geregi gesitli bigimlerde
siniflandirilabilirler. Bu siniflandirmalardan biri davranislarin
sayilabilir ve siirekli davranis olarak siniflandirilmasidir.

e Sayilamayan davraniglar: pekistirmek igin sabit zaman
aralikh tarife kullanmak biyiik kolaylik saglar.
Sonug olarak sabit zaman aralikli tarife oldukga kolay
kullanilabilir.

Sabit zaman aralikli tarifenin olumsuz sonuglari degisken zaman
aralikh pekistirme (DAP) tarifesinin kullanimiyla ortadan
kaldirilabilir. Degigsken zaman aralikli pekistirme tarifesinde
araliklar farkli uzunlukta olmasina ragmen araliklarin
uzunluklari tutarhdir.

Sabit Degisken

zaman zaman

arakli arakli
pekistirme pekistirme



PEKISTIRME TARIFESININ SEYREKLESTIRILMESI

Pekistirme tarifesinin seyreklestirilmesi, pekistirmenin asamali olarak
daha az siklikta ya da baska bir ifadeyle uygun davranisin biyik
miktarlarda sergilenmesine bagli olarak yapilmasidir.

Pekistireg tarifesinin seyreklestirilmesinin

(a) degisken oranl pekistire¢ tarifesine gegmenin sonucu olarak tepkinin
kararli/sabit diizeyde olmastyla,

(b) pekistirme beklentisinin azalmasiyla,

(c) 6grenci doyumun geciktirilmesine alistigi zaman daha uzun siirelerle
davranigi devam ettirmesiyle,

(d) gerekli davranis izlendigi igin uygulamacinin sorumlulugunu
azaltmasiyla

(e) amaglar igin ¢alismaya devam etmeye karsin davranista sirekliligin
artmasiyla, sonuglanmasi gerektigini ifade etmektedirler.

e Pekistirme tarifesinin seyreklestirilmesi siirecinde yogundan daha az
yogun bir tarifeye gegildiginde hedef davranista ani bir disis
gorilebilir, bu durum oran zorlamasi (ratio strain) olarak ifade
edilmektedir.

e Oran zorlamasi, dogru tepki igin tarife gok hizli bir bigimde
azaltildiginda olusur. Ornedin égrenci tepkiyi izleyen siirecte yeteri
siklikta pekistire¢ alamazsa hedef davranis orani belirli 6l¢ide diiser
ya da dgrenci tepkiyi tamamen durdurabilir. Bdyle bir etki olustugu
gozlendiginde en son kullanilan tepkinin kabul edilebilir bir oranla
sonu¢landigi tarifeye geri déniilmeli ve sonra tarife tekrar
seyreklestirilmelidir.

Siirekli pekistirme
. : tarifesi
Sirekli

Pekistiregin
eyreklestirilmesi

v
o
£
= Oranli_pekistirme Aralikh pekistirme
N . . . .
o tarifeleri tarifeleri
_ Sabit aralikli
Sabit oranli bekistrime
rekistrime
Degisken oranli Degisken aralikli
ekistrime nekistrime
Aralikli

pekistirme igin tarife
uygulanmamasi (dogal
olarak meydana gelme)
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IZLERLIK SOZLESMESI
Sozlesme yapmak bireyin belirli bir davranisi
sergilemesine bagli olarak pekistirilme olasiligini
yazili ya da so6zld bir belgeye aktarma olarak
tanimlanabilir. Izlerlik s6zlesmesi, belirli hedef
davraniglarin ve sonuglarin yerine getirilmesiyle
ilgili iki taraf (anne/baba/uygulamaci/bakici ile
6grenci) arasinda yapi- lan yazili/sézli bir
anlasmadir. Izlerlik sézlesmesi bircok akademik ve
sosyal davranigin yonetimi igin kullanilabilir

Izlerlik; Her bir sdzlesmede
Davranis 6ncesi uyaran, ki hedef davranig
gegmiste davranigin bazi sinirh sayida (bir ya
sonuglariyla (izleyen da iki) olmaldir
olaylarla) birlikte bulunmasi Sozlesme,
nedeniyle, davranigi kontrol pekistirmenin tiiri,
etme o0zelligini kazanir. Yani, miktar: ve sunulma
davranis 6ncesindeki yontemini de
uyaranin davranis: kontrol icermelidir

etmesi kendiliginden olmaz.

IZLERLIK
SOZLESMESI
BILESENLERT

Hedef Davranig: Okul ¢antasini giinlik ders
programina uygun hazirlama

Kosullar: Her gece yatmadan énce ders
programina bakarak bir giin sonrasi igin okluda
gerekli olan kitap, defter ve arag gereci
¢antasina yerlestirme

Olgiit: Hedef davranisi bagimsiz olarak
gergeklestirme

Pekistireg: Hafta igi her giin okula gitmeden
once annesinden 20 Tl alarak okul kantininden
istedigi yiyecek ve igecegi alma
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Sozlesmede pekistireglerin kullanim kurallari ve uygun s6zlesme
yazmanin ozellikleri siralanan maddelerde belirtilmigtir.

1. S6zlesmede sunulmasi ifade edilen pekistiregler hedef davranis
gergeklestiginde hemen sunulmalidir.

2. Ilk sézlegmelerde, hedef davranisa yaklagan davraniglar, kiigiik
benzerlikler, pekistirilmelidir.

3. Ogrenci sik sik ve ufak miktarlarla pekistirilmelidir

4. Sozlesme, basariya hitap etmeli ve basari pekistirilmelidir.

( Sana yapmani sdyledigim seyi yaparsan seni............ odillendirecegim”e
kars: "Sunu bunu basarirsan sununla ve bununla édillendirileceksin.)
5. Sozlesme adil olmalidir: Pekistirmenin "agirligi” istenen davranisin
miktariyla orantili olmalidir

6. Sozlesmenin kosullari anlagilir olmalidir

7. Sozlesme dirist olmalidir: Dirdist bir s6zlesme (a) hemen
gergeklestirilen ve (b) s6zlesmede belirlenen kosullara gore
gergeklestirilen bir sozlesmedir.

8. Sozlesme olumlu olmalidir: Sozlesmelerde olumlu bir dil
kullaniimalidir

9. Sozlesme bir plan dahilinde sistematik bir bicimde kullaniimalidir
10. . Sozlesmede gézden gegirme tarihi yer almalidir: G6zden
gegirme tarihinin belirlenmis olmasi 6gretmene ilerlemenin
degerlendirilmesini animsatir ve siiregle ilgili diizenlenmesi gereken
ogretimsel bir bilesen varsa, yeniden gérisilmesine olanak saglar.

Izlerlik Sézlesmesi Uygulama Basamaklari
1. Hedef davranis gozlenebilir ve dlgilebilir olarak
tanimlanmalidir.

2. Etkili pekistiregler belirlenmelidir.

3. Taraflar arasinda sozlesme hazirlanarak
imzalanmalidir.

4. Hedef davranisa iliskin baslama diizeyi verisi
toplanmalidir.

5. Sozlesme uygulanmaya baglanmalidir.

6. Uygulamanin etkililigi degerlendirilmelidir

12



(Kardesimle oyun oynarken oyuncaklarimiz paylasarak oynarsam
oyun sonrasinda mutlu bir sekilde bana sarilarak kitap okur.)

Annhenin

resmi ve resmi ve
boyali boval
yali

parmak izi parmak izi

SOZLESME
Bu, (Ggrencinin adi) ve (G8retmenin adi) arasinda bir sdzlesmedir.

STl Ty T T .Debaslarve e de biter.

Bu sdzlesmenin kosullan asagidadir,

O&renci bu sézlesmenin, kendisivie ilgili olana kismini yerine getirirse, o zaman
(Ogrenci) anlasama vanlan su pekistired alacaktir, oo

O&renci bu sdzlesmenin, kendisiyle ilgili olan kisrmin yerine getirmezse, bu
sdzlesmenin kosullan yerine getirilmemis clacaktr ve pekistired sunulmayacakuar.,

Imzalama Tanhl. .. oo
Yeniden degerlendirme tarini......oooooceeeeeeeee.
Orencininimzast_ .. ..o .

Ofretmeninimeast_ ...
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DAVRANIS ONCESI UYGULAMALAR

GUDULENME VE GUDULEYICI UYARAN VE UYARAN IPUCVU VE IPUCU
ISLEMLER KONROLU TURLERI

e Davranis éncesi ile davranis sonrasi uygulamalar arasindaki en temel farklilik, davranis sonrasi uygulamalarda
sorun davraniglarla ilgilenilirken ; davranis éncesi uygulamalarda sorun davranisin ortaya ¢ikmasina zemin
hazirlayan degiskenlerde diizenleme yaparak ,

1. Davranisin ortaya ¢ikma olasiligi engellenmekte

2.0lusma olasiligi en aza indirilmekte

3.Yeni davranislar kazandirilmas: mimkin hale gelmektedir.

e Son 10 yilda davranis sonrasi uygulamalara olan ilginin yén degistirdigi ve davranis éncesi uygulamalara
yonelik egilimde artis oldugu gorilmektedir.

e Davranis dncesi uygulamalar genellikle bireyin tepkisinden énce meydana gelen olay,durum ya da davranislara
dayali uygulamalardir.
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GUDULENME
GUDULEYICI ISLEMLER

Cevresel olay ,durum ya da uyaranlarin gegici
olarak organizmada degisiklige yol agmasidir
Guddleyici islemlerin 2 etkisi vardir:

e DEGER DEGISTIRME e DAVRANIS
ETKISI DEGISTIRME ETKIST

1.Kurucu Islemler, > 1.Animsatici Etki
pekistirecin etkisinin davranigin sikhginin
artmasi, artmasi,

2.Yikici Islemler ise > 2.Azaltici Etki ise sikhgin
azalmasidir. azalmasidir.

Ornegin , aghk kurucu bir
islemdir.Clinki yemekten yoksun
kalma,hem yemegin pekistirici etkisini
arttirir hem de daha once yemekle
sonuc¢lanan tim davranislari animsatir.

1 |Kurucu islemler ile ayirt edici uyaran
|| |birbirine ¢ok karisir.Ornegin, yorgun ve

uykusuz olmak (kurucu iglem) uyumanin
degerini arttirirken, otel isareti (ayirt edici
uyaran) uyumanin degerini degistirmez.

Ornegin , tokluk bir yikici islemdir. Ciinkii
yemegin pekistirici etkisini ve pekistireg ile
sonuglanan davraniglarin olugsma sikligini ya
da olasihgini azaltir. Tok bir insan en sevdigi
yemegi bile daha az ¢ekici bulur.

e Market aligsverisinden once yemek yeme,fazla market aligverisinden kaginmak igin gelistirilen bir
gudiileyici igslem oldugunu soyleyebiliriz.
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KOSULSUZ GUDULEYICI ISLEMLER

Pekistiregte kurucu ya da yikici etkiler yaratan ,davranisi animsatan ya da azaltan 6grenilmemis islemlerdir.

PEKISTIREC - YIKICI

ETKI

Yemegin pekistireg
olarak etkisinin azalmasi

AZALTICI ETKI

pekistirilen tim davraniglar:

Daha once yemekle
o anda sikliginin azalmasi

Suyun pekistireg olarak
etkisinin azalmasi

tim davranislarin o anda

Daha once suile peki§’rir'iler]

sikliginin azalmasi

Uykunun pekistireg
olarak etkisinin azalmasi

pekistirilen tim davraniglar:

Daha once uyuyarak
o anda sikliginin azalmasi

KOSULSUZ .
GUDULEYIicT ii'fjggffn' ANIMSATICI ETKI
ISLEMLER
Aclik Yemek yemenin pekistireg Da:.aTo.nie yzmekle |
Tokluk olarak etkisinin artmasi pexisTir enu avranisiarin
o anda sikliginin artmasi
Susuzluk Su igmenin pekistireg Dah.a b.’n.ce Wil
: L pekistirilen davraniglarin
Suicme olarak etkisinin artmasi .
o anda sikliginin artmasi
Uykusuzluk| |Uykunun yemenin pekistireg Dah.a onee uyuyarak
. pekistirilen davraniglarin o
Uyuma olarak etkisinin artmasi .
anda sikliginin artmasi
Usiimek
Isinmak
Oksijensizlik
Nefes alma
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KOSULLU GUDULEYICI ISLEMLER

Organizmanin sadece ge¢gmisteki 6grenmeleri sonucu; uyaran,nesne ya da olaylarin pekistirici etkisini degistiren gtdileyici

islemlerdir.

3 tir kosullu guddleyici islem vardir. Bunlar , Tasiyici, Donisiimsel ve Gegisli Kosullu gldiileyici islemlerdir.

Tasiyici Kosullu Gidiileyici
Islemler bir uyaranin kosulsuz bir
gudileyici uyaran ile esleserek , o
kosulsuz uyaran gibi ayni deger ve
davranig degistirme etkisine sahip
olmasidir.Ornegin, Viicut 1sisindaki
disus,vicut 1sisint arttirmak igin
kosulsuz bir gudileyici islemdir.

e Kar ve firtina insan viicudunun
1Isinin diismesine neden olabilir.

e Buna bagl olarak viicut 1sisini
arttirmak icin kosulsuz
gudileyici bir islem gorevi
gorebilir.

e Bu durumda disaridan gelen
kisi evin sicakligi
degismemesine ragmen
kombinin derecesini sonuna
kadar acabilir.

Daniisiimsel Kosullu Giidileyici
Islemler, 6nceden dogal ve cevresel
uyaranlardir.Iyilesme ve kétilesme
formlari ile giidiileyici islev kazanirlar.
Ornegin,bir fare igin ses nétr bir
uyaran iken, sesi her seferinde
elektrik soku takip ederse 6grenilmis
itici uyaran olur.Ayni zamanda ses,sesi
sonlandirmanin pekistirici etkisini
gelistiren bir donisli kosullu
gudiileyici iglemdir.

e Baska bir deyisle ses elektrik soku
ile iliskilendirildiginde (
kotilesme), sesin ortadan
kaldirilmasi pekistireg gérevini
tustlenir.

e Bir de sesten sonra yiyecek
geldigini disinin.O zaman sesin
ortadan kalkmasi ceza etkisi
yaratacaktir.

Gegisli Kosullu Gidiileyici

Islemler cevresel uyaranlardir ve
diger uyaranlar arasindaki iliskiyle
iliskilenen ¢evresel uyaranlarin
iyilesme ve kotiilesme formuyla
gldiileyici iglev kazanirlar.Ornegin
yemek tarifini takip ederek yemek
yapan birini disunelim.Tarifteki
malzemelerden yag eksikse markete

yag almaya gidecektir.Tarifteki 'yag'

cel\seo

islem iglevi gorir.

e Sonug olarak tarifteki yag
pekistirici etkisini arttirmis ve
markete gitmek ya da dolaba
bakmak gibi yag elde etmek ile
sonu¢lanacak davraniglari
animsatmistir,
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OZEL EGITIMDE GUDULEYICI ISLEMLERE
fLISKIN BIR ARASTIRMA ORNEGL ®

2005 yilinda otizmli 3 gocuga akranlari ile sosyal
etkilesim baslatma davranisi 6gretilmek amaglanmig
olup akranlari ile uygun etkilesim kurup istedikleri
atigtirmaliklar: almalari saglanmigtir.

e Ogretim oturumlarindan énce yiyecekten yoksuh
birakildiklarinda akranlari ile etkilesim
kurmuslar.

e Ogretim oturumdan énce yiyecek aldiklarinda
etkilesim kurmamislardir.

GUDULEYICI ISLEMLER VE CEZA ILISKISI

Gudileyici islemlerin pekistirici etkisi oldugu gibi, 1978 ' de zihinsel yetersizligi olan erkeklerin uygun olamayan davranislari
ceza igin de kurucu ve yikici iglemleri de kapsar. izerine mola seritlerinin etkisi incelenmistir. Katilimcilarin her birine renkli
Or'neg'in, a¢ bir insanin yemeginin éniinden alinmas] mola seritleri verilmistir.Uygun davranislar sergilerlerse seritler onlarda
cezadir. Ancak tok bir insanin yemeginin alinmas kalmis ve yiyecek pekistieci siirece eslik etmistir.

Aksine uygun olmayan davranis olusursa seritler alinmis ve 3 dk boyunca ve

uygun olmayan davranis sonlanana dek pekistireg de alamamiglardir.

Seritlerin alinmasi uygun olmayan davraniglar: biyik 6lgtide azaltmigtir.

e Bu ornekte seritlerin alinmasi cezadir.

e Seritler uygun davranis igin etkili bir pekistire¢ anlami tasimasayd ,
seritlerin geri alinmasi bir sey ifade etmeyebilirdi.

ceza olmaz.
e Bu ornekte yemek pekistireg gorevindedir.
e Dolayisiyla cezanin etkisi, gudileyici islemin
pekistirmeyle iligkisi kuruldugunda ortaya ¢ikar.
e Yemek pekistireg olarak gorilmeseydi, yemegih
alinmasi da ceza olmazd.. \ a




Uyaran ve Uyaran Kontrolii

Bir tepkinin ortaya ¢ikmasina neden olan olay ya da nesneye uyaran denilmektedir. Uyaran uygulamacinin 6grenciye
yonelttigi herhangi bir yénerge ya da soru olarak tanimlanabilir ve ¢ok degisik bigimlerde sunulabilir. Uyaran, beceri
yonergesi, gevre diizenlemesi ve dogal olarak olusan olaylardan biri ya da bir kagi kullanilarak sunulur

Beceri
e . Ayirt etme, gevresel olaylar
yonergesi ve uyaranlar arasindaki farki
anlama yetenegidir.
Bireye tepkide Hedef davranisa Hedef davranisin dogal
bulunmasi gerektigini yonelik gevresel olarak ortaya giktigi
animsatmak lzere diizenleme yaparak durumlarda dgretim
sunulan agiklama ya 6grencinin tepkide yaptlmasidir Ayirt edici uyaran yaran kontrolii, ayirt
da sorulardir bulunmasini (AUV) ise, 6gretim edici uyaranin varliginda

tahmin edilebilir ve
glivenilir bir bigcimde
tepkide bulunmak olarak
tanimlanir.Ayirt edici
uyaran olmadig

saglamaktir sirasinda belirli bir
tepkiye yol agan
uyarandir. Kapi zili

. . . . caldiginda kapiyi
‘ 2008'de hizli yemek yiyen 3 otizmli ¢ocukla uyaran kontrolii kurmak

agmak ayirt edici

hedeflenmis,¢agr: cihazi titrediginde bir lokma isirmalarina izin uyarana érnek durumlarda da bireyin
verilmig, titresimden énce yemek yemeleri engellenmistir.Cagri cihazinin verilebilir. Zil burada davranisi sergilememesi
oldugu ve olmadigi oturumlardaki yemek yeme siireleri kapryr agmamiz igin bir gerekir.

ayirt edigi yyarandir

karsilastirilmig, gagri cihazinin kullanildigi oturumlarda yemek miktarinin
azaldigi ve siirenin arttigi gozlenmistir.Burada ¢agri cihazi bir lokma
iIsirma davranigi iizerinde uyaran kontroli saglamigtir.
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Ayirt Etme Ogretimi

Belirli bir uyarana uygun
tepki vermeyi dgrencilere
6gretme ogretmen ya da
uygulamacinin esas
gorevlerinden biridir

Bazi otizmli bireyler uyaranin iligkisiz
bir durumu ile ilgilenerek o an uyaran
segiciligi yapabilirler. Ornegin,
ogrenciye gosterilen bir nesne kartinda
kirigiklik gocugun ilgisini nesne
kartindaki resme degil tamamen bu
kirisikliga yoneltmesine neden olabilir.
Bu nedenle otizmli 6grencilere hedef
davranislarin pekistirilmesi yoluyla
cevredeki ayirt edici uyaranlara dikkat
etme mutlaka dgretilmelidir. Bu siireg
ayirt etme ogretimi olarak ifade
edilmektedir.

Ayirt etme 6gretimi, ayirt edici
uyaranin varliginda tepki
gercgeklestiginde pekistire¢ sunulmasi;
ayirt edici uyaranin bulunmadigi
zamanlarda davranis gergeklesse bile
pekistireg sunulmamasi ile
gercgeklestirilmektedir. Bu siireg ayriml
pekistirme ile siirdiirdlir. Bununla
birlikte bir uyaran, ayirt edici uyaran
olma 6zelligi tagimiyorsa uyarana ya da
davranisa ipucu sunulmali ve dogru
davranis gergeklestikgce dgrenci mutlaka
pekistirilmelidir. Ornegin, kasik ve ¢atal
arasindan kasigi géstermesini 6gretmeyi
hedefledigimizde 6grenciye, "Kasig
goster" uyarani sunulduktan sonra
ogrencinin "kasigi gostermesi" igin fiziksel
ya da model ipucu sunulabilir ve tepkisi
pekistirilir. Bu sekilde 6grencinin "Kasigt
goster” cimlesini anlamasi saglanir yani
uyarana ayirt edici bir 6zellik kazandirilir.




nondg [asy1Z14

Ipucu ve Tirleri

Ipucu, ayirt edici uyaranin istendik tepkiye yol agma olasihigini arttiran uyaran ya da yardimdir. Bir bagka ifadeyle ipucu,
6grencinin dogru tepki vermesine yardim eden bir 6gretim teknigidir.

Kontrol edici olmayan ipucu,
6grencinin dogru tepkide bulunma
olasthgini artiran ancak
kesinlestirmeyen ipucudur.

Kontrol edici ipucu, dgrencinin
dogru tepkide bulunmasini
kesinlegtiren ipucudur.

Her 6grenciye gore kontrol edici ipucu degisir. ‘
Bazisi icin FY dir. Bazisi igin SI Ipuglari, yeni becerilerin ogretiminde hata yapmayi énlemek ve 6grencinin
gldilenmesini arttirmak igin 6zellikle onemlidir.

e R B
Gorsel Ipuglari

Birgok baslangig diizeyi okuma
kitabinda resimler dgrencilerin
yazili sézciikleri anlamalarina
I yardim etmek igin tasarlanmigtir.
Gorsel ipucu, 6grenciden
beklenen davranisi sergilemesine
yardimci olacak fotograflar,
yazili ya da resimli araglarin
kullanilmasidir.

="

Jestsel Ipucu
' Ogrenciden ne istedigini
Ibekler yiiz ifadesi, bagini ya da
I viicudunu ¢ocuga araglara ya da

etkinlige dogru hareket
ettirmeyi igeren ipuglarina ‘
| jestsel ipucu denir. En thmh ya |
da en az sinirlayici olan ipucu &
jetsel ipuglaridir.

nondy |2pow

1uD|5Nd] |25409
nondy |2zos
nond7 |asisap
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olan modeller (a)
kendilerine benzer
olan, (b) beceride
yeterli olan ve (c)
tanidik olan
modellerdir.

Hedef davranigin bir yetiskin ya da
bir akran tarafindan
gergeklestirilmesine model ipucu
denir. Ogrenciye alkis yapma
becerisi dgretilecekse "Boyle yap"
derken uygulamacinin da bu sirada
"alkis yapmasi" model ipucuna érnek
olarak verilebilir. Model ipucu,
birgok basit ya da karmasik
davranigin 6gretiminde ipucu olarak

Ogrencilerin, taklit

Model Ipucu .
Sozel Ipucu

Sozcikler, yonergeler ya da
6grenciyi hedef davranisa

1 yonlendirmek igin sorulan
| sorulara ya da agiklamalara

" sozel ipucu denir. Bu amagla

kullanilabilir.

Wolery ve meslektaglar: bes tir
sozel ipucu oldugundan
bahsetmiglerdir. Ogrenciye; (a)
davranisi nasil yapacagini
soylemek, (b) davranisin bir
bélimdnd nasil yapacagini
soylemek, (c) davranisi yerine
getirmek amaciyla bir kural
sunmak, (d) 6grenciye davranisi

Bu ipucuyu
kullanabilmek icin
6grencinin taklit

| taklit becerileri
t ogretimi ¢alisiimalidir.

| sozel ipuglari genellikle digerg 'f
aipuglari ile birlikte kullanilir g

Fiziksel Ipucu
Fiziksel ipucu, bir davranigi

duygulamaci tarafindan 6§renciye
fiziksel temas/dokunma yoluyla
Isunulan ipucudur. Fiziksel ipuglari
sinirlayicilik hiyerarsisinde en agsd
thmli ya da en kisitlayici |
ipuglaridir,

“fiziksel ipucu, uygulamacinin 6gretim |
siiresince ogrenciye dokunmakla (hafifce
¥ cekme ya da itme) birlikte 6grencinin
I hareketlerini tam olarak kontrol etmedigi
lLipucudur. Tam fiziksel ipucu, uygulamacinin
fogrencinin elinin tzerine elini koyarak hedef
davranis siresince gocugu yonlendirdigi
ipucudur. Uygulamaci siklikla 6grencinin
arkasinda durarak yavasca ve dogal bir
‘bicimde o6grenciyle birlikte kolunu hareket
- ettirir. Tam fiziksel ipucunu kullanmanin
yarari, uygulamaci 6grenci tepkisini tamamen
g kontrol ettigi icin hatalari en aza
indirmesidir. Sinirlihgi ise, kisitlayici
olmasi bir diger deyisle uygulamaci ve
ogrenci arasinda yogun fiziksel tfemas
gerektirmesidir.

;'

1



Ipuglarinin Siliklestirilmesi

Alinyazinda ipuglarinin siliklestirilmesi igin siralanan iki temel siireg
onerilmektedir:

(a) zaman baglaminda siliklestirme; bu siire¢te 6gretim sirasinda
kullanilan ipucunun tird, yogunlugu ya da siddetinde bir degisiklik
yaptlmaz. Yalnizca ipucunun sunulmasindaki zamanlamada degisiklik yapilir.
Zaman baglaminda siliklestirme ipucunun butin tiurleriyle kullanilabilir
ancak burada kritik olan nokta tiim dgretim siiresince ayni ipucu tirdnin
kullanilmasidir. Ornedin,_‘esle’ yénergesi sunulan cocuga énce hemen FY ile
esleme yaptirilir.Sonraki oturumlarda bagimsiz yapma ihtimali igin 4-5
saniye beklenir.

(b) yogunluk baglaminda siliklestirme; bu siiregte 6gretim sirasinda
kullanilan ipucunun tiird ve giddetinde bir siliklestirme yapilir.

Fiziksel Yardim

\}Model Olma
\> Gorsel Ipucu
Yoy, :
Soézel Ipucu

lq \>
'nlnd i
a si/ik/e”. \} Jetsel Ipucu
I[‘"ne
\> Bagimsiz

Ipuglarinin Etkili Kullanim

1.En 1hmlh ancak en etkili ipucu
secilmelidir:

2.Gerekli oldugunda ipucu tirleri
birlestirilmelidir:

3.Davraniglarla dogrudan ilgili ve en
dogal ipucu tird segilmelidir:

4 Ipucu yalnizca égrenci dikkatini
yonelttiginde sunulmalidir

5.Ipucu 6grenciyi destekleyici ve yol
gosterici bir bicimde sunulmalidir:

6.Ipuclari mimkin oldugu kadar ¢abuk
siliklestirilmelidir.

7.Ipuglarinin plansiz sunulmasindan
kacinilmalidir

8.Hedef davranisin bagimsiz olup
olmadigini degerlendirmek igin
ipucunun sunulmadigi yoklama
oturumlar: dizenlenmelidir:
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TEPKI IPUCLARI VE UYARAN IPUCLARI

Alan yazinda yeni davraniglarin kazandirilmasinda (a) tepki ipuglari ve (b) uyaran ipuglari olmak tzere iki tur ipucu sisteminin

kullanildigi gorilmektedir.

| Tepki ipuglari 6grenci tepkide |
bulunmadan dnce ipucu

sunularak égrencinin dogru

tepkide bulunmasini saglayan

yontemlerdir.

Tepki ipucunu sunuldugu 6gretim uygulamalar: (a)
sabit bekleme stireli 6gretim, (b)eszamanl
ipucuyla 6gretim (c)artan bekleme sireli 6gretim
(d) davranis oncesi ipucu ve sinamayla 6gretim (e)
davranig 6ncesi ipucu ve siliklestirmeyle 6gretim
(f) asamali yardimla 6gretim (g) ipucunun giderek
azaltmastyla 6gretim (h) ipucunun giderek
artirilmasiyla 6gretim olarak sekiz grupta olusur.

Uyaran ipuglari hedef davranisi baslatmasi

beklenen hedef uyaranin fark edilmesini
kolaylastirmak i¢in uyaranda uyarlamalar
yapiimasidir. Ogretimin ilk baglarinda
uyaranlarda yapilan bu diizenlemeler ile
ogrencinin dogru tepki vermesi amaglanir.

Uygulamali davranis analizinde yaygin olarak
kullanilan uyaran ipuglari (a) hareketle saglanan
ipuglari, (b) yerlestirmeyle saglanan ipuglari ve

(c) uyaran uyarlamalaridir
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Es Zamanh Ipucu Ogretim:
Bu dgretimde hedef uyaranin hemen ardindan kontrol

dici ipucu sunulur ve birey kontrol edici ipucunu mode
alir. O snli denemelerden olusur

ARTAN BEKLEME SURELI
OGRETIM:Iki asamadan olusur
1)Sifir saniye bekleme siireli denemeler
(eszamanli ipucu 6gretim ile ayni)
2)Artanbekleme siireli denemeler

DAVRANIS ONCESI IPUCU VE
SILIKLESTIRMEYLE OGRETIM:
Uygulamaci baslangigta hedef
uyaranla birlikte bireyin dogru

tepkilerinden 6tird pekistirir.
Ardindan uygulamaci bireyin dogru
tepki diizey ya da sayisina dikkate
alarak ipucunu siliklestirmeye
baslar.

TEPKI IPUCLARI

ASAMALI YARDIM:
Asamali yardimla 6gretimde
hedef uyaran ve kontrol
edici ipucu birlikte sunulur.
Uygulamaci, 6gretim
sirasinda kontrol edici
ipucunun bireyin dogru
tepkide bulunmasi igin
gerekli olduguna inanirsa
kontrol edici ipucunu
sunmaya devam eder; bireyin
dogru tepkide bulunmasi igin
kontrol edici ipucu gerekli
olmadigina inanirsa, kontrol
edici ipucunu ortadan
kaldirir. Bireyin bagimsiz
tepkide bulunana kadar
devam eder.

SABIT BEKLEME SURELI OGRETIM:
Iki asamadan olusur
1)Sifir saniye bekleme siireli denemeler
(eszamanli ipucu ogretim ile ayni)
2)Sabit bekleme siireli denemeler (4sn'li
bekleme)

DAVRANIS ONCESI IPUCU VE
SINAMAYLA OGRETIM: 2

ASAMADIR.

1) Ipuculu denemeler ( tek bir ipucu
belirlenir sadece o kullanilir.( es zamanli
ipucu))

2) Ipucunun tamamen ortadan
kaldirilarak bireyin sinandigi yoklama
denemeleridir.
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SABIT BEKLEME SURELLI OGRETIME ILISKIN ORNEK KAVRAM OGRETIM PLANI
Hedef davranmis: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat:

Ortam:

Uygulamaci:

Arag-geregler: Kirmizi kalem sari kalem, kirmizi kiip-mavi kip,
kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi kase-yesil kase, kirmiz: silgi-
mor silgi

Degerlendirme Oturumu: Sabit bekleme siireli 6gretim
uygulamasinda degerlendirme 6gretim oturumlar: sirasinda
yapildigindan ayrica bir degerlendirme oturumu diizenlemeye
gerek yoktur. Ol¢iiti karsilamak iizere 6gretim oturumlarinda
bireyin ipucundan énceki dogru tepkileri dikkate alinmalidir.

Ogretim Oturumu: Ilk iic oturum O sn bekleme siireli
denemelerle, diger oturumlar: 5 sn bekleme siireli denemelerle
gergeklestirilecektir.

Hedef uyaran: "Kirmiziyi goster”

Kontrol edici ipucu: Fiziksel ipucu (elinden tutarak gostermek) -
Model ipucu (sozel olarak model olma "Kirmizi" demek)

Ipucunu geciktirme araligi: O snve 5 sn

Bekleme siireli denemelere gegme é&lgiiti: 5'er denemeden olusan

3 oturum
Hata diizeltmesi: Kontrol edici ipucunu tekrar sunarak gocuktan
tepkide bulunmasini beklemek

Sireg:

1. Uygulamaci 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne koyar (orn., kirmizi
kalem,sari kalem).

2. Uygulamaci "Kirmiziyi géster” hedef uyaranini verdikten sonra fiziksel
ipucuyla dgrencinin kirmizi olan nesneyi gostermesini saglar ve "Kirmizi"
diyerek model olur (O sn bekleme sireli 6gretim oturumu).

3. Uygulamaci dgrencinin ipuglu dogru tepkisi pekistirir ve diger denemeye
geger.

4 Bes deneme yaparak oturumu sonlandirir ve 6grencinin igbirligini pekistirir.
5. Ug oturumun ardindan, uygulamaci “Kirmiziyi géster” hedef uyaranini
sunduktan sonra 5 snbekleyerek, dgrencinin bagimsiz tepkide bulunmasina
olanak tanir (5 sn bekleme siireli 6gretim oturumu).

6. Ogrenci 5 sn bekleme siiresi icinde dogru tepki gosterirse uygulamaci
pekistirir, 6grenci dogru tepkide bulunmazsa uygulamaci kontrol edici
ipucunu sunar. Fiziksel ipucuyla 6grencinin kirmizi olan nesneyi géstermesini
saglar ve "Kirmizi" diyerek model olur.

7.Uygulamaci kontrol edici ipucunun sunulmasinin ardindan 6grencinin tepkide
bulunmasi igin yanit araligi siiresince bekler.

8. Uygulamaci égrencinin ipucundan sonraki dogru tepkilerini pekistirir.
Yanlis tepkide bulunmasi ya da tepkide bulunmamasi durumunda hata
diizeltmesi yapar,

9.0I¢iit karsilanincaya degin 5 sn bekleme siireli denemelerden olusan
oturumlara devam edilir,

10. Olgiitii kargilamak lizere 6gretim oturumlarinda bireyin ipucundan énceki
dogru tepkileri dikkate alinir.

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6l¢iiti sagladiktan sonra farkl arag-
geregler kullanilir, farkl kisilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.7%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir. 26i




ES ZAMANLI IPUCUYLA OGRETIME ILiSKIN ORNEK KAVRAM OGRETIM PLANI
Hedef davranmisg: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat: Ortam:

Uzgularnacu :

Arag-geregler: Kirmizi makas,sari makas, kirmizi bardak-mavi
bardak, kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi kasik-yesil kasik,
kirmizi top-mor top

Degerlendirme Oturumu: Eszamanl ipucuyla 6gretimde
6grenmenin gergeklesip gerceklesmedigini sinamak tizere yoklama

basamaklari izler (Not: Bu planda uygulamaci 6grencinin yanlis
tepkide bulunmasi durumunda gormezden gelme uygulamasina
karar vermistir. Ancak, bu tek uygulama segenegi degildir.
Uygulama, hata diizeltmesi yapabilir, kontrol edici ipucunu tekrar
sunarak gocuktan tepkide bulunmasini bekleyebilir. Bu noktada
karar vermek lizere gocugun 6zellikleri, 6gretim igcim ayrilan sire
gibi degiskenler belirleyicidir).

oturumlar: diizenlenir. Yoklama oturumlarinda uygulamaci siralanan

Sireg:

1.Uygulamaci 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne koyar (kirmizi top-
mor top).

2.Uygulamaci "Kirmiziyi goster” hedef uyaranini verdikten hemen sonra
kirmizi nesneyi isaret parmagiyla géstererek model ipucunu sunar.
3.0grencinin tepkide bulunmasi igin 4 sn bekler.

4 Uygulamaci 6grencinin dogru tepkisi hemen pekistirir. Uygulamaci
6grencinin yanls tepkide bulunmasi ya da tepkide bulunmamasi durumunda
hata diizeltmesi yapar.

5.Uygulamact 4 sn bekleyerek bir sonraki denemeye geger.

6.0grencinin performans diizeyi ise bir sonraki giin 6gretim oturumundan
énce diizenlenen yoklama oturumunda sinanir.

7.Uygulamaci, égrenci yoklama oturumlarinda 6lgit karsilanincaya degin
6gretim oturumlarin sunmaya devam eder.

Ogretim Oturumu:

Hedef uyaran: "Kirmiziyi goster”

Kontrol edici ipucu: Model ipucu (uygulamac! isaret parmagi ile
kirmizi nesneyi isaret ederek model olur)

Ipucunu geciktirme araligi: O sn

Yanit Araligi: 4 sn

Denemeler Arasi Siire: 4 sn

Hata diizeltmesi: Kontrol edici ipucunu tekrar sunarak gocuktan
tepkide bulunmasini beklemek

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6l¢iiti sagladiktan sonra farkl arag-
geregler kullanilir, farkl kisilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir.
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ARTAN BEKLEME SURELLI OGRETIME ILiSKIN ORNEK KAVRAM OGRETIM PLANI
Hedef davranmisg: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat: Ortam:

Uzgularnacu :

Arag-geregler: Kirmizi makas,sari makas, kirmizi bardak-mavi
bardak, kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi kasik-yesil kasik,
kirmizi top-mor top

Degerlendirme Oturumu:Artan bekleme sireli 6gretim
uygulamasinda degerlendirme 6gretim oturumlari sirasinda
yapildigindan ayrica degerlendirme oturumu diizenlemeye gerek
yoktur.Ol¢iiti kargilamak lizere 6gretim oturumlarinda bireyin
ipucundan 6nceki dogru tepkileri dikkate alinmalidir.

Ogretim Oturumu:

Hedef uyaran: "Kirmiziy: géster”

Kontrol edici ipucu: Model ipucu (parmakla gésterme)
Ipucunu geciktirme araligi artirma birimi: O-1-2-3-4 sn
Maksimum ipucunu geciktirme araligi: 4 sn

Yanit araligi: 4 sn

Denemeler Arasi Siire: 4 sn
Ipucunu geciktirme araligi artirma 6lgiiti: Her 6gretim oturumda 1 sn

Hata diizeltmesi: Kontrol edici ipucunu tekrar sunarak gocuktan
tepkide bulunmasini beklemek

Sireg:

1.Uygulamaci birinci oturumda 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne
koyar (6rnegin. kirmizi bardak-mavi bardak).

2.Uygulamaci "Kirmiziyi goster” hedef uyaranini verdikten hemen sonra
model ipucuyla 6grencinin kirmizi olan nesneyi gostermesini saglar (O sn
bekleme sireli deneme)

3.Ikinci oturumda, uygulamaci “Kirmiziyi géster” hedef uyaranini sunduktan
sonra 1 sn bekler ve bekleme siiresi iginde dogru tepkide bulunursa dgrenciyi
pekistirir. Yanlis tepkide bulunmasi ya da tepkide bulunmamasi durumunda
hata diizeltmesi yapar.

4.0Ogrenci bekleme siiresi boyunca hedef davranigi sergilemezse uygulamaci
kontrol edici ipucunu sunar ve 6grencinin tepkide bulunmasi igin yanit araligi
suresince bekler.

5.0grenci tepkisinden sonra bir sonraki denemeye ge¢mek icin 4 sn bekler.
6.Uygulamac! ipucundan sonra gergeklesen dogru tepkileri pekistirir. Yanlis
tepkide bulunmasi ya da tepkide bulunmamasi durumunda hata diizeltmesi
yapar.

7.Uglinci oturumda bekleme siiresi 2 sn ¢ikarilir ve her oturumda ipucu
geciktirme arahgi 1 sn artirilarak 6gretime devam edilir. Ogretim yukaridaki
basamaklar izlenerek gergeklestirilir. (Bu 6gretim planinda maksimum
ipucunu geciktirme araligi 4 sn olarak planlanmistir).

8.Uygulamaci, 6grenci yoklama oturumlarinda élgit karsilanincaya degin 4 sn
bekleme siireli denemelerden olusan 6gretim oturumlarini sunmaya devam
eder.

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6l¢iiti sagladiktan sonra farkl arag-
geregler kullanilir, farkh kigilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.%100 dogru tepki sonrasinda pekistirecler siliklestirilir. 2&




IPUCUNUN GIDEREK ARTTIRILMASIYLA OGRETIME ILISKIN ORNEK KAVRAM
OGRETIM PLANI

Hedef davranmis: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat: Ortam:
_Uygulamaci:

Arag-geregler: Kirmizi lego,sari lego, kirmizi mum-mavi mum,
kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi pipet-yesil pipet, kirmizi top-
mor top

Degerlendirme Oturumu:Ipucunun giderek atttiriimasiyla 6gretim
uygulamasinda hedef uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda bir
sure birakilirsa degerlendirme ogretim oturumlar: sirasinda
yaptlabilir. Dolayisiyla, ayrica degerlendirme oturumlar:
diizenlemeye gerek yoktur. Olgiiti kargilamak lizere égretim
oturumlarinda bireyin ipucundan dnceki dogru tepkileri dikkate
alinmalidir. Ancak, hedef uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda 1
sn, 2 sn gibi bir sure birakilmazsa bu durumda yoklama oturumu
planlanir.

Ogretim Oturumu:
Hedef Uyaran : '‘Kirmiziyi goster”
Ipucu Hiyararsisi:
* Birinci diizey: Ipucu yok
e Ikinci diizey: Jestsel ipucu (dogru nesneye bakma)
o Uglincii diizey: Model ipucu (parmakla gésterme)
e Dordiincii diizey: Fiziksel ipucu
Yanit Araligi: 4 sn
Denemeler Arasi Siire: 4 sn

Sireg:

1.Uygulamaci birinci oturumda 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne
koyar (6rn. kirmizi mandal-yesil mandal)

2.Uygulamaci birinci diizeyde ipucunu kullanirken yalnizca "kirmiziy1 géster”
hedef uyarani sunar ve 4 sn iginde dgrencinin tepkide bulunmasini bekler.
3.0grenci dogru tepkide bulunursa pekistirir,yanilis tepkide bulunursa
uygulamaci hedef uyarani ve ikinci diizey ipucunu sunar.(uygulamaci dogru
nesneye bakarak jestsel ipucu sunar)

4 Uygulamaci, ogrenci dogru tepkide bulunursa pekistirir, yanlis tepkide
bulunursa hedef uyarani ve lglinci diizey ipucunu sunar (uygulamaci dogru
nesneyi isaret ederek model olur)

5.0grenci yanhis tepkide bulunursa, 6gretmen dérdiinci diizeydeki ipucuna
gecer. Hedef uyarani ve dogru tepkiyi kesinlestiren kontrol edici ipucunu
(fiziksel ipucu) sunar,

6.0grenci ipucundan énce ya da ipucundan sonra yanlis tepkide bulunursa
uygulamaci "Hayir" diyerek hedef uyaran ve uygun ipucu diizeyindeki ipucunu
sunar, Ogrenci ipucundan éne ya da ipucundan sonra dogru tepkide bulunursa
uygulamaci 6grenciyi pekistirir.

7.Uygulamaci bir sonraki denemeye gegmek igin 4 sn bekler,

8.0I¢iitli karsilamak lizere yalnizca ipucundan énceki dogru tepkiler dikkate
alinir ve 6lglt karsilanincaya degin ogretim oturumlarina devam edilir.

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6lgiiti sagladiktan sonra farkli arag-
geregler kullanilir, farkl kisilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir.
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IPUCUNUN GIDEREK AZALTILMASIYLA OGRETIME ILISKIN ORNEK KAVRAM
OGRETIM PLANI

Hedef davranmis: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat:

_Uygulamaci:

Ortam:

Arag-geregler: Kirmizi pegete,sari pegete, kirmizi mum-mavi
mum, kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi pipet-yesil pipet, kirmiz
pastel boya-mor pastel boya

Degerlendirme Oturumu:Ipucunun giderek azaltilmasiyla 6gretim
uygulamasinda hedef uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda bir
sure birakilirsa degerlendirme ogretim oturumlar: sirasinda
yaptlabilir. Dolayisiyla, ayrica degerlendirme oturumilar:
diizenlemeye gerek yoktur. Olgiiti kargilamak lizere égretim
oturumlarinda bireyin ipucundan dnceki dogru tepkileri dikkate
alinmalidir. Ancak, hedef uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda 1
sn, 2 sn gibi bir sure birakilmazsa bu durumda yoklama oturumu
planlanir.

Ogretim Oturumu:
Hedef Uyaran : '‘Kirmiziy: goster
Ipucu Hiyararsisi:
* Birinci diizey:Kontrol edici ipucu
* Ikinci diizey: Model ipucu (parmakla gosterme)
o Ucglincii diizey: Ipucu yok
Daha az kontrol gerektiren ipucuna gegis ol¢iiti: %80 dogru tepki
Yanit Araligi: 5 sn
Denemeler Arasi Siire: 5 sn

Sireg:

1.Uygulamaci birinci oturumda 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne
koyar (orn., kirmizi pastel boya-mavi pastel boya).

2.Uygulamaci birinci diizey ipucunun sunuldugu oturumlarda hedef uyaranla
birlikte kontrol edici ipucunu (birinci diizey) sunar ve 5 sn dgrencinin tepkide
bulunmasini bekler.

3.0grenci yanit araliinda dogru tepkide bulunursa uygulamaci égrenciyi
pekistirir yanls tepkide bulunursa hata diizeltmesi yapar ya da gérmezden
gelerek diger denemeye geger. Uygulamaci bir sonraki denemeye gegmek igin
5 sn bekler.

4.Ogrenci birinci diizey ipucunda %80 diizeyinde dogru tepkide bulunursa
uygulamaci ikinci diizey ipucuna geger.

6.Ikinci diizey ipucunda uygulamaci hedef uyaranla birlikte model ipucunu
sunar ve 5 sn 6grencinin tepkide bulunmasini bekler.

7.0grenci yanit arahginda dogru tepkide bulunursa uygulamaci égrenciyi
pekistirir yanhs tepkide bulunursa hata diizeltmesi yapar ya da gérmezden
gelerek diger denemeye geger.

8.0grenci ikinci diizey ipucunda %80 diizeyinde dogru tepkide bulunursa
uygulamaci Uglincu dizey ipucuna geger.

9.Uygulamaci hedef uyarani sunar ve dgrencinin hedef davranigi bir ipucu
olmaksizin sergilemesini bekler.

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6lgiiti sagladiktan sonra farkli arag-
geregler kullanilir, farkl kisilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir.
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ASAMALI YARDIMLA OGRETIME ILISKIN ORNEK KAVRAM OGRETIM PLANI

Hedef davranmisg: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat: Ortam:
_Uygulamaci:

Arag-geregler: Kirmizi pegete,sari pegete, kirmizi mum-mavi
mum, kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi pipet-yesil pipet, kirmizi
pastel boya-mor pastel boya

Degerlendirme Oturumu:Asamali yardimla 6gretim uygulamasinda
hedef uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda bir siire birakilirsa
degerlendirme ogretim oturumlari diizenlemeye gerek
yoktur.Olciitii kargilamak lizere égretim oturumlarinda bireyin
ipucundan 6nceki dogru tepkileri dikkate alinmalidir. Ancak , hedef
uyaran ile kontrol edici ipucu arasinda 1 sn,2 sn gibi bir siire
birakilmazsa bu durumda yoklama oturumu planlanir.

Ogretim Oturumu:
Hedef Uyaran : '‘Kirmiziyi goster”
Kontrol edici ipucu : Tam fiziksel ipucu
Ipucu Hiyararsisi:

e Tam fiziksel ipucu

e Kismi fiziksel ipucu

* Golge ipucu
Yanit Araligi: 4 sn
Denemeler Arasi Siire: 4 sn

Sireg:

1.Uygulamaci birinci oturumda 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne
koyar (orn., kirmizi pastel boya-mavi pastel boya).

2.Uygulamaci "kirmiziyi goster” hedef uyarani sunar ve 4 sn 6grencinin
tepkide bulunmasini bekler.

3.0grenci dogru tepki verirse uygulamaci pekistirir. Tepkide bulunmazsa ya
da yanlis tepkiye yonelirse ; hemen tam fiziksel ipucuyla kirmizi nesneyi
gostermesini saglar.

4. Uygulamaci bir sonraki denemeye gegmek i¢in 4 sn denemeler arasi sureyi
bekler.

5.0grenci tam fiziksel ipucu ile dogru tepkiler vermeye basladiktan sonra
uygulamact ipucunu siliklestirerek kismi fiziksel ipucu kullanir.

6.0grenci dogru tepkiler vermeye devam ederse uygulamaci ipucunu
siliklestirerek golge ipucuna geger fakat 6genci yanhsg tepkiye yonelirse
siliklestirilen ipucuna ( kismi fiziksel ipucu) geri déner.

7.0gretim oturumlar siiresince égrencinin hem ipuglu hem de ipugsuz dogru
tepkileri pekistirilir.

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6lgiiti sagladiktan sonra farkli arag-
geregler kullanilir, farkl kisilerle ve farkl ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir.
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DAVRANIS ONCEST IPUCU VE SINAMAYLA OGRETIME ILISKIN ORNEK KAVRAM
OGRETIM PLANI

Hedef davranmisg: Kirmiziyi gosterme
Ogrenci:
Saat:

_Uygulamaci:

Ortam:

Arag-geregler: Kirmizi pegete,sari pegete, kirmizi mum-mavi
mum, kirmizi mandal-yesil mandal, kirmizi pipet-yesil pipet, kirmizi
pastel boya-mor pastel boya

Degerlendirme Oturumu:Davranig oncesi ipucu ve sinamayla
ogretimde yoklama oturumlari 6gretim oturumlarindan hemen donce
, ipuglu deneme oturumlarindan hemen ance,ipuglu denemelerden
sonra dizenlenecek olan ilk oturumda gergeklestirilebilir.

e Uygulamaci hedef uyarani sunar."kirmiziy: goster”

e Uygulamaci 4 sn 6grencinin tepkide bulunmasini bekler.

e Uygulamaci dgrencinin tepkisi dogru ise pekisgtirir.

* Yanlig ise hata diizeltmesi yapar ya da gérmezden gelip diger

denemeye geger.
e Toplam 4 yoklama denemesi yapar.
e Uygulamaci 6grencinin tepkilerini veri toplama formuna isler.

Sireg:

1.Uygulamaci birinci oturumda 6grencinin éniine biri kirmizi olan iki nesne
koyar (orn., kirmizi pastel boya-mavi pastel boya).

2.Uygulamaci "kirmiziyi géster” hedef uyarani verdikten hemen sonra kirmizi
nesneyi gostererek model olur.

3.Uygulamaci 4 sn boyunca 6grencinin tepkide bulunmasini bekler.Uygulamaci
bu siire iginde dgrencinin dogru tepkilerini pekistirir.Yanlhs tepkide bulunma
ya da tepkide bulunmama durumunda ise hata diizeltmesi yapar ya da
gormezden gelerek diger denemeye geger.

5.Ipuglu 6 denemenin ardindan yoklama denemelerine gegilir.

6.Bu planda uygulamaci yoklama denemelerini ipu¢lu denemelerden 10 dk
sonra gergeklestirmistir.

Ogretim Oturumu:

Hedef Uyaran : '‘Kirmiziyi goster”

Kontrol edici ipucu : Model ipucu ( isaret parmagiyla gésterme)
Yanit Araligi: 4 sn

Denemeler arasi siire : 4 sn

Deneme sayisi : 6 ipuglu deneme ve 4 yoklama denemesi

Kalicilik ve Genelleme: Ogrenci 6l¢iiti sagladiktan sonra farkl arag-
geregler kullanilir, farklh kigilerle ve farklh ortamlarda 6gretim sunmaya
devam edilir.7%100 dogru tepki sonrasinda pekistiregler siliklestirilir.
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UYARAN IPUCLARI

Yerlestirmeyle saglanan ipuglari, hedef
uyaranlarin diger uyaranlara kiyasla daha
belirgin bir konumda yerlestirildigi
ipuclaridir. Ornegin, "blyiik" kavramin
ogretirken buyik olan nesneyi kiigiik olan
nesneye kiyasla 6grencinin daha yakinina
koyar ve gocugun dogru uyarani segme
olasihgi artar.

Hareketle saglanan ipuglari, hedef uyarani
gosterme, hedef uyarana dokunma ve bakma
gibi el ya da g6z hareketlerinden olusan
ipuglaridir Bu ipuglar: kullanilarak hedef
uyaranin fark edilmesi saglanir. Ornegin. "1"
rakami 6gretimi sirasinda uygulamacinin
masanin tizerinde duran "1" ve "5" rakamlari
arasindan, hedef uyaran olan 1 rakaminin
yanina elini yaklastirmasi hareketle saglanan
ipuglarina érnek olabilir.

Uyaran uyarlamalarinda,

hedef davranisin yapilma
olasthgini arttiracak
sekilde, hedef uyaranin
asamali olarak degisime
(orn, boyut, renk, sekil)
ugratilmasi s6z konusudur.
Ogretim siirecinin baginda
uyaranlar 6grencinin dogru
tepkide bulunmasini
kesinlestirecek bicimde
sunulur. Daha sonra uyaran
kontrolu, giderek
ipucundan hedef uyarana
aktarilir. Ipucunu
siliklestirmek ve ipucuna
sekil vermek olmak iki
¢esit uyaran uyarlamasi
vardir.
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SEKIL VERME

Ogrencinin davranig dagarciginda var olan ancak tam olarak istendik bicimde sergilenmeyen bir davranigin égretimi icin
hedef davranigin basarili yaklasiginin sistematik olarak pekistirilmesidir.

Sekil verme, ozellikle ipucu Sekil verme siirecinde Sekil verme sireci asagidaki basamaklarin
vermenin zor oldugu konusma davranisin benzeri olan izlenmesiyle diizenlenebilir
becerileri ve iletisim becerilerinin davranis pekistirilirken diger 1. Hedef davranis secilmelidir:
ogretimi icin kullanilabilir. Ornegin, davranislar pekistirilmez. Bu 2. Baslangi¢ davranisi segilmelidir:
ogrenciye "baba" demeyi 6gretmek nedenle sekil verme teknigini 3. Pekistirecler secilmelidir:

''''' kullanirken ara ve ana &lgit 4. Hedef davraniga en az benzer davranig
belirlenmesi siirecin yonetimi gerceklesse bile pekigtirilmelidir

ve uygulama agisindan kolaylik 5. Hedef davranisin basaril yaklasiklar:
saglar. Ana 6lgut degistirilmek pekistirilmelidir

istenen hedef davranigtir 6. Hedef davranis her olustugunda
(davranigsal ama) Ara 6lgiit ise pekistirilmelidir

davranigin benzerleridir. 7. Pekistiregler seyreklestirilmelidir

¢ocugun ses dagarciginda bulunan
herhangi bir sesi, 6rnegin "bbbb",
pekistirmeliyiz. "Bbb" sesinden
sonra, "ba" sesini, bu sesin
ogrenilmesinden sonrada "baab"
sesini en son asamada "babaa”
sesini pekistirerek "baba"

colsoe oo .o

sozclglniin 6gretimini yapabiliriz.




SEKIL VERME UYGULAMA PLANI

Hedef davranig: "Resmi boya" yonergesinin ardindan 3 sn iginde
resmi boyama baslama

Ogrenci: Saat:
Arag-Geregler Ortam:
Uygulamaci:

Degerlendirme Oturumu:“resmi boya" yénergesinin sunulmasiyla
boyama davranisinin baslamasi arasinda gegen sireyi belirlemek
igin, bekleme siiresi kaydi kullanilacak ve kaydedilecektir.
1.Uygulamaci 'resmi boya' yonergesi sunar.
2.Yonergenin sunumuyla davranisin sergilenmesi arasinda gegen
suireyi belirler.
3.Uygulamaci bekleme siiresini kaydeder.

Uygulama Oturumu
1.Uygulama Plami (Pekistire¢: Cubuk Pekistirme Tarifesi: S.P)
Giris davranigi: X “resmi boya" yonergesi sunuldugunda 10 sn
icinde resmi boyamaya baslar. (Ara Davranislar)
e X, "resmi boya" yonergesi sunuldugunda 10 sn iginde resmi
boyamaya baslar.
e X, "resmi boya" yonergesi sunuldugunda 7 sn iginde resmi
boyamaya baslar.
e X, "resmi boya" yénergesi sunuldugunda 5 sn iginde resmi
boyamaya baslar.
e X, "resmi boya" yonergesi sunuldugunda 3 sn iginde resmi
boyamaya baslar.

2.Uygulama : Hedef davranisa yaklasik davranis yapisi sergilenmesi
durumunun pekistirilmesi; bir onceki yaklasigin sergilenmesi durumunda ise
pekistirmenin geri gekilerek bu yaklasigin sondirilmesi temeline dayal
olarak ; baska bir ifadeyle ayriml pekistirme ilkesine gére uygulama
gergeklestirilecektir.

1.Uygulamaci “resmi boya" yénergesini sunar.

2.0grenci resmi 10 sn icinde boyamaya baslarsa pekistirilir.

3.Bir sonraki denemeye geg¢ilir.Uygulamaci yonergeyi sunar.

4.0Ogrenci resmi 7 sn icinde boyamaya baglarsa pekistirilir.

5.7 sn iginde boyamaya baslamazsa bir énceki yaklasiga dondildr.

6.Uygulamaci “resmi boya" yénergesini sunar.

7.0grenci resmi 5 sn icinde boyamaya baglarsa pekistirilir.

8.5 sn iginde boyamaya baslamazsa bir énceki yaklasiga dondildr.

9.Bu siireg, 6grenci resmi 3 sn iginde boyamaya baslayincaya degin devam

ettirilir.

Kalicilik ve Genelleme

Ogrenci 6l¢iiti kargiladiktan sonra farkli etkinlikler kullanilarak , yénerge
farkl kigiler tarafindan ve farkli ortamlarda sunularak ve degisken
pekistirme tarifelerine yer verilerek 6gretime devam edilir.
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ZINCIRLEME

Zincirleme ogretiminde uygulamacinin ilk yapmasi gereken
asama ogretimi hedeflenen beceri ya da etkinlik igin bir
beceri analizi yapmaktadir. Beceri analizi, bir amaci
6grenmek/basarmak igin davranisin gerekli olan
basamaklarin olusum sirasina gére belirlenmesidir.
Zincirleme ogretimi 6z-bakim, bos zaman ve mesleki
becerilerin 6gretimi igin siklikla kullanilmaktadir.

Zincirleme, dis fir¢alama, kazak
giyme gibi karmasik davraniglarin
kendisinden daha basit davranislarin
belirli bir sirayla bir araya gelerek -
bu karmasik davranisi (W |
olusturmasidir.

Ikinci olarak, uygulamaci beceri analizini kullanarak
ogrencinin beceri analizindeki alt basamaklardan
hangilerini sergileyip sergilemedigini degerlendirerek
— hedef davraniga ait performansini belirlemelidir.
L4 y . L .
* Bu degerlendirme siireci (a)_tek-firsat ve (b)_cok Ugiincii olarak, degerlendirme tamamlandiginda,

firsat yontemi olarak iki yolla gerceklegtirilebilir.  -5cugun beceri analizinde yer alan ama sergileyemedii
her bir basamagin 6gretimine baslan- malidir. Bu
surecgte,_ileriye zincirleme, geriye zincirleme ve tiim
. basamaklarin bir arada dgretimi yaklasimlarindan biri
kullanilabilir. Bu t¢ yontemde de hedef uyaran ve
gerektiginde ipuglar: kullaniimaktadir
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BECERI ANALIZI

Beceri analizi, becerinin sirali
par¢alara bolinmesini,
izolasyonu, tanimlamay: ve
tim gerekli alt konularin
siralanmasini iceren ve
6grenildigi zaman 6grencinin
en son davranigi yapmasini
saglayacak olan bir yontemdir

Beceri Analizi, Var olan Kaynaklar:

Gozden Gegirerek Gelisimsel Sirayi

Izleyerek Miifredat Programlarini
Analiz ederek yapilabilir.

Beceri Analizi Hazirlanirken Dikkat Edilecek Kurallar
1. Beceri analizi basamaklar belirlenirken bireysel farkliliklar goz
oninde bulundurulmahdir.
2. Bireyin yasi, deneyimleri ve yetenekleri beceri analizi
basamaklarinin siralanmasini etkileyebilir.
3. Bir kisinin sergiledigi davranis sirasi bagka bir kisinin ayni sonuca
ulasmak igin sergiledigi davraniglarla bire bir értismeyebilir.

4. Beceri analizini olusturan her bir basamagin yeri dogru tespit
edilmeli, dogrulanmali, agik bir fanim yapilmali ve yeterlilik derecesi
belirlenmelidir.

5. Beceri analizinde, becerinin tamamlanmasi icin zorunlu olan
basamaklarin yani sira, gerektiginde bireylerin farkl gelisim alanlarin
destekleyecek, ancak becerinin tamamlanmasini dogrudan
etkilemeyen basamaklara yer verilebilir.
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ZINCIRLEME DEGERLENDIRME YONTEMI

Tek firsat yéntemi 6grencinin becer:i
analizinde yer alan her bir davranisin ne
kadarini bagimsiz olarak
gergeklestirdigini belirlemek igin
gelistirilmigtir. Degerlendirmede
6grenciye beceri analizinde yer alan
basamaklari yerine getirmesi igin
yonerge verilir. Ogrencinin bagimsiz
olarak gergeklestirdigi basamaklar igin
"+" verilir ve yanhs yaptigi ilk basamakta
"-" verilerek degerlendir me bitirilir.
Tek firsat yonteminde dgrencinin beceri
analizindeki ilk "." aldigi basamaktan
sonraki basamaklarda yanlis olarak

degerlendilir ve "." isareti verilir.

/

\

¢ok firsat yontemi ogrencinin beceri
analizinde yer alan bitin davraniglar:
gergeklestirme becerisini degerlendirmek
igin gelistirilmistir. Degerlendirmede
6grenciye beceri analizinde yer alan
basamaklari yerine getirmesi igin yonerge
verilir. Ogrencinin bagimsiz olarak
gergeklestirdigi basamaklar igin "+" verilir ve
yanls yaptigi basamak/basamaklar uygulamaci
tarafindan tamamlanir ve 6grenciye beceri
analizinde yer alan diger basamaklari yerine
getirebilmesi igin firsat verilir. Cok firsat
yontemine gore yapilacak degerlendirme
sureci beceri analizindeki basamaklarin timd
degerlendirilinceye kadar bu sekilde devam
etmelidir.
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TEKLE FIRSAT YONTEMI

BASAMAKLAR 1. oturum 2. oturum 3. oturum 4. oturum 5. ofurum 7. oturum BASAMAKLAR 1 oturum | 2 oturum| 3. oturum | 4. oturum!| 5. oturum | 7. oturum
1.basamak +
1.basamak +
2.basamak +
2.basamak +
3.basamak -
3.basamak -
4 basamak -
g 4 basamak +
5.basamak - Ky
l—— 5.basamak -
&
b k )
-basama > 6.basamak -
<
7 basamek v) 7 .basamak .
(a4
-
8 basamak L
.basama
D) 8.basamak +
|
hV4
8 9.basamak -
10.basamak -
11.basamak -
Dogru davranis ]
ylizdesi Dog;gzia;/sr;ams
Yanhs davranis ya”"jucz“;:;?“@
ylizdesi 3?




ZINCIRLEME YONTEMLERI

ILERIYE ZINCIRLEME
Beceri analizindeki birinci basamagin gretimi ile 6gretime
baslanarak son basamaga dogru 6gretim yapilmasi ileriye
zincirlemedir. Genellikle mesleki ve bog zaman becerileri ileriye
zincirleme kullanilarak daha kolay bir sekilde dgretilebilir.

GERIYE ZINCIRLEME
Geriye zincirleme, ise ileriye zincirlemenin tam tersi olup beceri
analizindeki son basamaktan 6gretime baslanarak ilk basamaga
dogru ogretim yapilmasidir. Birgok 6z-bakim becerisi (6rn.,
giyinme, ayakkabi baglama, ¢it¢it/fermuar agma kapama) ya da
temel akademik beceriler (orn., telefon numarasi ve adres
ogrenme, harf ve rakam yazma) yaygin olarak geriye dogru
zincirleme kullanilarak 6gretilir.

TUM BASAMAKLARIN OGRETIMI
Bazi becerilerin ileriye zincirleme ya da geriye zincirleme
kullanilarak cgretilmesi daha zor olabilmektedir. Ya da
basamaklarin ayri ayri 6gretilmesi gocugun davranigin famamini
fark etmesini énledigi igin anlamsiz olmaktadir. Ornegin, ileri ya
da geri zincirleme kullanarak havuzun kenarindan nasil
dalinacagini 6gretmek zor hatta imkansizdir Tim basamaklarin
bir arada ogretimi, beceri analizindeki ilk basamaktan dgretime
baslanarak analizdeki son basamaga kadar basamaklarin timinin
her ogretim denemesinde 6gretiminin yaptlmasidir.

Zincirleme teknikleriyle dgretilebilecek érnek beceriler

Ileri Zincirleme

Karmasik oyun becerilerinin 6gretimi (6rn., beyzbol, yaris)

¢Cok karmasik blyik kas becerileri (6rn., ip atlama, ylizme)
Okuma becerileri (6rn, mektup, ciimle, kelime okuma) Yazma

becerileri (6rn., isim, adres telefon numarasi yazma)
Bir becerinin karmasikliginin giderek artmasi (6rn., t¢ pargali
bir yap-boZ sonra dért pargali bir yap-bozu, daha sonra bes
pargali bir yap-bozu tamamlamak)

Geriye Zincirleme
Bir ¢cok 6z-bakim becerisi (6rn., giyinme-soyunma, dis firgalama,
sag yikama)
Kisisel bilgilerini soyleme (6rn., isim, adres, dogum giinii, telefon
numara
Bagimsiz olarak gidilecek yere/hedefe yiriime Ezber becerileri
(6rn., say1 saymak, haftanin ginlerini séylemek)

Tiim Basamaklarin Bir Arada Ogretimi
Bir cok yemek pisirme becerisi (6rn., kahve, tost, sandvig
yapma)
Siraya girerek uygun davraniglar sergileme (orn., kafeterya,
fast food restoranlar, tiyatro, sinema)
Bir cok bos zaman etkinlikleri (6rn., bowling, saklambag 40



ZINCIRLEME OGRETIM PLANI
Hedef davranisg: Kagit mendille burnunu temizleme
Ogrenci:
Arag-Geregler

Ortam:

Uygulamaci:

Degerlendirme Oturumu:Cok firsat yontemi

1.Uygulamaci hedef uyarani sunar."burnunu temizle”

2.0grencinin 5 sn iginde tepkide bulunmasi igin bekler.

3.Uygulamaci dogru tepkiyi sozel olarak pekistirir.

4. Tepki yanls ise basamagi uygulamaci kendisi tamamlar ve
sonraki basamakla yoklama devam eder.

5.Uygulamaci dgrencinin tepkilerini kaydeder.

6.Uygulamaci bir sonraki denemeye gecmek igin 4 sn denemeler
arasi siireyi bekler.

Ogretim Oturumu: Tim basamaklarin bir arada égretimi
Hedef Uyaran: "burnunu temizle”

Kontrol edici ipucu: Tam fiziksel ipucu

Yanit araligi : O sn

Denemeler arasi siire : 4 sn

Beceri Analizi Olugturma: Ogrencinin gelisim 6zelliklerine yakin
olan bir akranina beceri yaptirilir ve kameraya gekilir.Kamera
goruntileri izlenerek beceri analizi basamaklari belirlenir.
Beceri Analizi:

1.Kagit mendil paketini agar.

2.Paketten bir mendil alir.

3.Mendili tam olarak acar.

4.Mendili ortadan ikiye katlar.

5.Mendili iki eliyle tutar.

6.Mendili burnuna gaotirir.

8.Nefesini hizli bir sekilde burnundan verir.
9.Mendili agmadan tekrar ikiye katlar.
10.Mendili ¢ope atar.

Sireg:

1.Uygulamact 6grencinin oniine bir paket kagit mendil koyar.

2.Uygulamaci hedef uyaranin (burnunu temizle) ardindan kontrol edici
ipucunu ( tam fiziksel ipucu ) sunar.

3.Uygulamaci 6grencinin denemeyi tamamlamasindan sonra sézel olarak
pekistirir.

4 Uygulamact bir sonraki denemeye gegmek igin 4 sn denemeler arasi siireyi
bekler.

5.Ilk 6gretim giiniinden sonra her oturum éncesi ipugsuz yoklama oturumlar
diizenlenir.

7.Mendili iki eli birbirine bakacak sekilde kapatarak burnunu tutar.

Kalicilik ve Genelleme
1.Yoklama oturumlarinda tim basamaklar bagimsiz olarak gergeklestirilip
7100 dogru tepki saglandiginda genelleme oturumlarina gegilir.
2.Farkli kisi ve ortamlarda yoklama denemeleri ve gerektiginde fiziksel
ipucunun kullanildigr 6gretim oturumlarina devam edilir.
3.Genelleme oturumlari tamamlandiktan 1 hafta sonra izleme yoklamalari
diizenlenir.
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